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LEI N° 1.465/2016.
DE 08 DE JULHO DE 2016.

“Dispbe sobre a Instituicao do
Estatuto da Guarda Civil Municipal de
Santa luz - BA, e da outras

providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTALUZ, Estado da Bahia, no uso
de suas atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a

Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Capitulo |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Estatuto da Guarda Civil Municipal de Santa luz, prescreve tudo quanto
se relaciona com a organizagdo funcional, estabelecendo normas relativas as
atribuicbes, as prestagbes de servicos, as responsabilidades e ao exercicio dos

cargos e das fungdes de seus integrantes.

Art. 2°. Nos casos omissos verificados na aplicacédo deste Estatuto sera nomeada

comissdo composta de cinco membros, por ato do Diretor Comandante da Guarda
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Civil Municipal, a fim de deliberar sobre o assunto.

Art. 3°. A Guarda Civil Municipal de Santa luz é uma instituicdo municipal, civil,
permanente e regular, uniformizada, organizada com base na hierarquia e na
disciplina, sob autoridade suprema do Prefeito Municipal de Santaluz, que tem por
finalidade cumprir o disposto no Art. 144, paragrafo 8°, Art. 23, inciso | e Art. 225 da
Constituicao Federal, Art. 24, inciso VI, da Lei Federal n.° 9.503/97, Lei Federal n.°
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13022/14, concomitantemente com o Art. 77° da Lei Organica do Municipio de Santa
luz de 05 de Abril de 1990 e Lei Municipal n.° 1443 de 05 de Outubro de 2015

Paragrafo Unico - Sem comprometimento de sua destinagdo constitucional, cabe
também a Guarda Civil Municipal o cumprimento de atribuicdes subsidiarias
explicitadas pelo Ministério da Justica através da Secretaria Nacional de Seguranca
Publica.

Art. 4°. Sao atribuicbes da Guarda Civil Municipal, além de outros que a lei lhe
conferir:

| —prevenir, proibir, inibir e restringir acées nefastas de pessoas que atentem contra
os bens, servigos e instalagdes municipais;

Il —educar, orientar, fiscalizar, controlar e policiar o transito nas vias e logradouros
municipais, visando a seguranca e a fluidez no trafego;

[l —vigiar e proteger o patriménio ecoldgico, cultural, arquiteténico e ambiental do
Municipio, adotando medidas educativas e preventivas;

IV —exercer o poder de policia com o objetivo de proteger a tranquilidade e
segurancga dos cidadaos;

V —colaborar, com os 6rgaos estaduais para o desenvolvimento e o provimento da
no Municipio, visando findar as atividades que violarem as normas de saude, de
higiene e de seguranca e a funcionalidade, a moralidade ou quaisquer outros

aspectos relacionados com o interesse do Municipio;

§ 1°. Compete a Guarda Civil Municipal desempenhar missdes eminentemente
preventivas, zelando pelo respeito a Constituicéo, as leis e a protegdo do patrimonio
publico municipal e garantir a prestacdo de servicos de responsabilidade do
municipio.

§ 2° A Guarda Civil Municipal, além da execugédo de atividades voltadas para a
seguranga e apoio aos cidadaos, as quais devem ser realizadas com observancia
dos principios de respeito aos direitos humanos, da garantia dos direitos individuais

e coletivos e do exercicio da cidadania e protecdo das liberdades publicas, deve
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ainda, desenvolver atividades de carater social, estando comprometida com a

evolugao social da comunidade.

§ 3° A Guarda Civil Municipal deve colaborar com as autoridades que estejam
atuando no municipio, especialmente no que tange a protecdo do meio ambiente,
ecologicamente equilibrado, e ao bem-estar da crianga e do adolescente, quando

solicitadas.

Art. 5°. A Guarda Civil Municipal devera integrar as atividades de envergadura

policiais realizadas no Municipio, quando planejadas conjuntamente.

Art. 6°. Respeitadas a autonomia e as peculiaridades de cada uma das instituigbes,
com atuagdo no municipio, poderdo os responsaveis trocar informagdes sobre o0s

campos de atuacao de seus comandos.

Art. 7°. A Guarda Civil Municipal obedecera ao regime estatutario, submetendo-se
especificamente as normas previstas no presente Estatuto, bem como ao Regime

administrativo do Municipio de Santa luz ao qual pertencer.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO
Secao l

Da estrutura da Guarda Civil Municipal

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

Art. 8°. A Guarda Civil Municipal tem a seguinte estrutura interna:
| — gabinete do Prefeito Municipal;

Il — departamento de comando;

[Il — alto Comando;

IV — corregedoria;
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V — supervisores de guarnigoes.
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Subsecgao |

Do gabinete do Prefeito Municipal.

Art. 9°. Cabe exclusivamente ao Prefeito Municipal escolher e nomear o Diretor
comandante, o Comandante, o Subcomandante e o Corregedor Civil Municipal de

Santa luz para atribuicbes e competéncias fixadas neste Estatuto.

Subsecao ll

Do Departamento de Comando

Art. 10. O departamento de comando é érgéo de dire¢cdo da Guarda Civil Municipal
de Santa luz.
Art. 11. O departamento de comando tem como titular seu Diretor Comandante e,

em sua auséncia ou impedimento, o Comandante.

Art. 12. O Diretor Comandante da Guarda Civil Municipal € nomeado pelo Prefeito
Municipal, exerce a diregédo e a gestdo no ambito de suas atribui¢cdes, tendo como
requisitos obrigatérios para ocupar o cargo:

| — ser servidor oriundo da Carreira de Guarda Civil Municipal;

Il — experiéncia na area de Seguranga Publica;

[Il — conduta ilibada notéria.

Paragrafo unico. O cargo de Diretor Comandante da Guarda Civil Municipal gozara

de tratamento e prerrogativas de Secretario Municipal.

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

Subsecao lll

Do Alto Comando

Art. 13. O Alto Comando da Guarda Civil Municipal € subordinado diretamente ao

Diretor do Departamento de Comando da Guarda Civil Municipal, érgéo integrante
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da estrutura organizacional do Gabinete do Prefeito, e tem por propédsito o preparo e
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0 emprego dos recursos humanos e equipamentos para o cumprimento de sua

destinacao constitucional e de suas atribui¢gdes subsidiarias.

Art. 14. O Alto Comando da Guarda Civil Municipal esta estruturado:

| — Comando

a) Geréncia do Central de Operacgbes;

b) Geréncia de Operacgdes Especiais;

c) Geréncia de Informacdes Estratégicas;
Il — Subcomando

a
b
c
d

Il — Gestao administrativa e de Projetos:

Geréncia de Efetivo;
Geréncia de Apoio Logistico;

Geréncia de Transportes e Comunicagdes;

~_ @~ ~—

Geréncia de Monitoramento de Areas de Risco

a) Geréncia de Projetos;

b) Servico Vigilancia Eletronica;

c) Servigo de Controle de Uniformes;

d) Servigo de Formacéo;

e) Servico de Aperfeigoamento Técnico;
f) Servigco de Protocolo;

g) Servigco de Arquivo Interno.

Subsecao IV Da

Corregedoria

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

Art. 15. A Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Santa luz, 6rgdo de controle
interno institucional, visa a acg&o correcional da conduta dos Guardas Civis
Municipais, em carater pessoal e funcional, tem por titular o Corregedor, cujas
atribuicbes estdo fixadas nesta Lei, competindo-lhe zelar pela moralidade

administrativa e operacional do 6rgdo, através das inspec¢des preventivas e da
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apuracao de infragdes disciplinares ou penais.
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CAPITULO Il
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES DOS CARGOS E FUNCOES

Secgao |

Do Cargo de Diretor Comandante da Guarda Civil Municipal

Art. 16. Compete Ao Diretor Comandante:

VI.

VII.

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL794

Planejar, orientar, coordenar, controlar e fiscalizar todo o servigo sob sua
responsabilidade;
Emitir relatério minucioso, mensal, do comportamento dos Guardas Civis

Municipais para o 6rgao da Corregedoria e Secretaria de Administragéo;
Apresentar ao Chefe do Poder Executivo Municipal propostas referentes a
legislacao, efetivo, orcamento, formacao e aperfeicoamento dos Guardas
Civis Municipais, bem como dos programas, projetos e acdes a serem
desenvolvidas;

Orientar a distribuicdo dos recursos humanos e materiais, tendo por
objetivo aperfeicoar e aprimorar as atividades a serem desenvolvidas,
conforme diretrizes do Prefeito Municipal;

Manifestar-se quando solicitado, em processos que versam sobre o0s
interesses da Guarda Civil Municipal;

Encarregar-se das ligagcbes com a imprensa, notadamente para fins de
esclarecimento ao publico, respeitando-se as limitacdes impostas pelo
sigilo e determinagdes superiores;

Promover, em atuagédo conjunta com 6rgados municipais, estaduais e/ou
federais, o desenvolvimento de ciclos de debates e treinamentos, visando o
aprimoramento profissional e a capacitagdo continuada de todo efetivo da

corporacéo.
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Emitir Normativas que definam para seus pares, os normativos legais, os quais

serdo aplicados aos casos concretos, quando houver a necessidade de

orientar, disciplinar, coibir, limitar ou até mesmo dirimir conflitos entre seus

membros, conforme descrito no artigo 2° deste estatuto.

Secgéo ll

Da Fungao de Comandante da Guarda Civil Municipal

Art. 17. Compete a fungcdo de Comandante da Guarda Civil Municipal, dirigir a

Corporagédo, na sua parte técnica, administrativa, operacional, assistenciais e

disciplinares e em especial, nos seguintes aspectos:

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL794

VI.

VII.

Emitir relatério minucioso, mensal, do comportamento dos guardas civis
municipais, direcionado ao Diretor Comandante Guarda Civil Municipal.
Receber toda a documentacdo destinada a Guarda Civil Municipal,
decidindo, conforme sua competéncia, e opinando, quando solicitado,
nas questdes que dependam de decisdes superiores;
Procurar, com o maximo critério, conhecer seus subordinados,
promovendo o clima de cooperacéo, integragcéo e respeito mutuo, bem
como a defesa dos direitos humanos;

Promover e presidir reunides peridédicas com o pessoal diretamente
subordinado;
Proporcionar o ensino continuado, o condicionamento fisico e a postura,
necessarios para o desenvolvimento das atividades dos guardas civis
municipais;

Imprimir em todos os seus atos, a maxima corregao, pontualidade e
justica;

Representar o Diretor Comandante quando for necessario, ou conforme

solicitagdo do mesmao.

Secao lll

Da Fungao de Subcomandante da Guarda Civil Municipal
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Art. 18. Compete ao Subcomandante da Guarda Civil Municipal:

VI.

VILI.

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL794

VIII.

XI.

XIl.

XII.

Representar o Comandante da Guarda Civil Municipal, em suas faltas ou
impedimentos e quando designado;
Coordenar as agdes de comunicagao, que envolvam ocorréncias, tanto de
carater preventivo como repressivo nos equipamentos municipais, atendendo
e redirecionando as demandas oriundas dos diversos canais de solicitagao;
Levar ao conhecimento do Comandante, verbalmente ou por escrito todas as
ocorréncias que nado |he caiba resolver, bem como, todos os
documentos que dependam da decisao superior;

Ser intermediario da expedicdo de todas as ordens relativas a disciplina e
instrugdes de servicos em geral, cuja execugcado cumpre-lhe fiscalizar;
Sugerir ao Comandante, devidamente justificada, a melhor distribuicdo de
pessoal, incluindo férias e demais beneficios para o bom desempenho do
Servico;

Cumprir e fazer cumprir as normas gerais de acao, ordens, instrucdes e
demais procedimentos em vigor;

Acompanhar pessoalmente ocorréncias de ordem policial, judiciaria ou

administrativa que envolva componentes da Corporagao;
Assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente na auséncia ou
impedimento ocasional do Comandante, dando-lhe conhecimento na primeira
oportunidade;

Elaborar as escalas de servico mensal da GCM, bem como as escalas
extraordinarias;
Conferir e assinar diariamente o Livro de Plantdo e Ocorréncias pertinentes a
elaboracéo pelos subinspetores do dia;

Autenticar as copias do Boletim interno, bem como as Ordens de Servigo e
instrugcdes do Comando;

Manter arquivados, sob sua responsabilidade, as Ordens de Servicos,
Boletins internos e Livros de plantdes e de Ocorréncias;

Manter organizado o cadastro operacional dos integrantes da GCM,;

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br
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XIV. Elaborar a lista de provimento de férias dos servidores da GCM;

Segédo IV

Da Fungéao de Gestor Administrativo e de projetos da Guarda Civil Municipal

Art. 19. A Gestdo Administrativa e de Projetos, nivel de atuacao programatica, tendo
como responsavel o Gestor Administrativo, reporta-se diretamente ao Diretor
Comandante da Guarda Civil Municipal, tem por competéncia gerir operacdes e
projetos e por finalidade:
I. registrar a entrada e saida de documentos; triar, conferir e distribuir
documentos; verificar documentos conforme normas;
II. verificar prazos estabelecidos; localizar processos; encaminhar protocolos
internos; atualizar cadastro; expedir oficios

[ll.  elaborar projetos internos e externos e agdes sociais da instituicéo;

IV. participar do planejamento de operagdes, quando solicitado;

V. coordenar a elaboracgéo e aplicagéo das instrugdes referentes a formacéo dos
servidores;

VI.  buscar parcerias e outras formas de cooperagado na area Ensino e Formacao,
Aperfeicoamento Técnico, Especializagdo, Atualizagdo e Postura, visando o
aprimoramento e modernizag¢édo das atividades dos Guardas Civis Municipais;

VII.  emitir certificados de conclusao de cursos, palestras e meritérias;

VIIl.  manter e administrar o acervo compreendendo os livros e materiais utilizados
pela Guarda Civil Municipal,

IX.  promover integracdo dos servidores através de competicdes desportivas
internas e externas, bem como outras atividades fisicas;

X. ministrar palestras educativas mantendo a integragcdo da Guarda Civil

Municipal com a comunidade;

SecaoV

Da Fungédo de Corregedor da Guarda Civil Municipal
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Art. 20. Compete ao Corregedor:

VI.

VII.

VIII.

X
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assistir a administracéo, nos assuntos e questdes disciplinares dos servidores
da Guarda Civil Municipal, quando solicitado;
manifestar-se, quando solicitado, sobre assuntos de natureza disciplinar, bem
como indicara composi¢ao das comissdes processantes, para

designacéo atraveés de Portaria;
dirigir, planejar, coordenar, controlar e supervisionar as atividades
correcionais, assim como distribuir os servicos da Corregedoria na Guarda
Civil Municipal;

apreciar e encaminhar as representacbes que I|he forem dirigidas
relativamente a atuacéo irregular de servidores integrantes da Guarda Civil
Municipal, bem como determinar a instauragao de sindicancias
administrativas e de procedimentos disciplinares, para apuragéo de infragcbes
disciplinares atribuidas aos referidos servidores;
a presidéncia dos procedimentos administrativos disciplinares de sua
competéncia;

responder as consultas formuladas pelos 6rgdos da administragcdo sobre
assuntos de sua competéncia;
apurar todas as irregularidades na instituicdo e realizar corre¢des
extraordinarias nas unidades da Guarda Civil Municipal e em 6&rgaos
correlatos;

proceder pessoalmente e sempre que possivel, as inspe¢des ordinarias nas
unidades da Guarda Civil Municipal e em érgaos correlatos;

instruir processos administrativos disciplinares e sindicancias administrativas
instauradas, encaminhando-se relatorio e parecer prévio ao Prefeito Municipal
para analise e decisao;
propor, ao Prefeito Municipal, a aplicacdo de penalidades, na forma prevista
na Lei;
submeter, ao Prefeito Municipal relatério circunstanciado e conclusivo sobre

a atuacédo pessoal e funcional de servidor integrante da Guarda Civil
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Municipal indicado para o exercicio de fungdes de chefia, observada a

legislacao.

Secgao VI

Da Func¢ao de Supervisor de Guarnigdao da Guarda Civil Municipal

Art. 21. Compete ao Supervisor de Guarnigao:
|.  cumprir todas as determinagdes legais dos superiores hierarquicos.
II.  chefiar as guarni¢gdes e rondas ostensivas;
[ll. executar a fungcdo de encarregado da viatura, encarregado de Plantdo de
Posto e Radio Operador;
IV. fiscalizar os guardas quando da apresentagéo pessoal,
V. executar as atividades inerentes a funcdo de chefia nas acdes taticas
operacionais das guarnigdes de servigo;
VI.  cumprir e fazer cumprir as instru¢des de servico, ordens e normas legais para
atividades operacionais da Instituicao;

VII. promover a segurancga e protecao das pessoas, bens, servigos e instalagdes
nos logradouros de competéncia municipal,

VIII. transmitir aos Guardas Civis Municipais sob seu Comando, as instru¢cdes de
servicos, ordens e normas legais estratégicas advindas dos seus superiores
hierarquicos.

IX. executar em conjunto com os demais integrantes da equipe de rondas
ostensivas, a vigilancia e protecado nos logradouros publicos, bens, servigos e
instalagdes municipais;

X. executar atividades de orientacao a populacao;

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

Xl.  zelar pelo bom nome da instituicdo e pelo patrimdnio publico;
Xll.  conhecer e observar os principios gerais da disciplina e da hierarquia, bem
como atuar com respeito a dignidade humana, a cidadania, a justica, a

legalidade democratica e a coisa publica.
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Da Fungao de Motorista e/ou Patrulheiro da Guarda Civil Municipal

Art. 22. Compete ao Motorista e/ou Patrulheiro dos Postos e Rondas Ostensivas:
|.  executar a fungdo de motorista da Viatura, quando for o caso, e/ou Patrulheiro de
Postos e Rondas Ostensivas, conforme escalas de servigos programados;
II.  participar das Operagbes e Rondas Preventivas e Ostensivas; .
cumprir as atividades de orientagao a populagao;

IV. executar em conjunto com os demais integrantes das equipes de rondas
ostensivas, a vigilancia e protecéo nos logradouros publicos, bens, servigos e
instalagdes municipais;

V. executar servicos diuturnos de fiscalizagao nos postos e viaturas de acordo as
escalas de servigo, ou quando for convocado extraordinariamente;

VI.  cumprir e fazer cumprir as instrugdes de servigo, ordens e normas legais para
atividades operacionais da Institui¢ao;

VII. zelar pelo bom nome da instituigdo, pelo patriménio publico e, inclusive, pela
viatura, sujeitando-se a penalidades administrativas, civis e penais pelos
acontecimentos arbitrarios com a mesma;

VIII. conhecer e observar os principios gerais da disciplina e da hierarquia; cumprir
outras determinagdes legais dos superiores hierarquicos;

IX. atuar com respeito a dignidade humana, a cidadania, a justica, a legalidade

democratica e a coisa publica;

TiTULO Il
DO PROVIMENTO, DO ESTAGIO PROBATORIO E DA AVALIAGAO PERIODICA
DE DESEMPENHO

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. Fica estruturado, nos termos desta Lei, o Plano de Carreira aplicavel aos
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apresentados neste plano correspondem ao conjunto das fungbes técnicas e
administrativas inerentes a Guarda Civil Municipal, com o objetivo de fortalecer as

acgdes institucionais em nivel local.

Art. 24. Para os efeitos desta Lei, considera-se:

l. carreira: sequéncia hierarquica funcional das classes de Guarda Civil

Municipal,

Il. cargo: conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um servidor;

[I. avaliagdo: procedimento regular de identificacdo da qualificacdo do
servidor integrante da corporagao;

V. capacitagao: procedimento de responsabilidade da administragdo publica
voltado para habilitagdo e qualificacdo permanente dos servidores;

V. classe: subdivisdo hierarquica do cargo de Guarda Civil Municipal
correspondente a uma unidade de atribuicbes, responsabilidades e
servigos de igual natureza;

VI. promogao: provimento derivado do servidor de uma classe para outra
imediatamente superior na carreira de guarda civil municipal, obedecidos

todos os requisitos fixados nesta Lei.

Art. 25. O ingresso na carreira da Guarda Civil Municipal é acessivel a todos os
brasileiros, de ambos o0s sexos, observados os requisitos estabelecidos no presente

Estatuto, bem como os exigidos no Edital do respectivo concurso.

CAPITULO Il DO
PROVIMENTO
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Art. 26. O provimento do cargo publico dar-se-a:

I. de forma originaria, mediante concurso publico, para ingresso na carreira da
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II. de forma derivada, mediante acesso as classes superiores via habilitagdo por
avaliagdo de desempenho individual anual e processo de capacitagédo especifica,
nos termos do plano de carreira da Guarda Civil Municipal, previsto neste
Estatuto.

Art. 27. No provimento dos cargos da Guarda Civil Municipal de Santaluz sera
exigido os seguintes requisitos:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado; .
estar em gozo dos direitos politicos;
lll. estar em dias com as obrigacdes militares e eleitorais;
IV. ter escolaridade por concluséo do nivel médio ou equivalente;
V. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos e maximo de 35 anos
completados anteriormente a realizagao da inscricdo, para ambos 0s sexos;
VI. ser devidamente habilitado para conducédo de veiculos, no minimo, nas
categorias AB,;
VII. possuir altura minima de 1,60 m para homens e 1,55 m para mulheres;
VIIIL. ser aprovado nos exames de aptidao de saude fisica e mental;
IX. ndo estar incompatibilizado para o servico publico em razdo de penalidade
sofrida;
X. ser aprovado em concurso publico na forma do artigo 37 da Constituicdo
Federal;
Xl. ndo ter nada que desabone sua conduta social, comprovado através de

pesquisa social feita pela Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

XII. ser aprovado nas provas de selecao e etapas de habilitagdo no curso de
formacao;
XIII. Respeitar o percentual de vagas de 80% (oitenta por cento) das vagas

para o sexo masculino e 20 % (vinte por cento) das vagas para o sexo feminino.

XIV. cumprir as exigéncias contidas no Edital do Concurso.
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§1° Desde que existam vagas no quadro, o Chefe do Executivo Municipal
determinara a abertura das inscricdes de concurso através de Decreto, cumprindo o
interesse do servigo publico.

§2° A organizacdo e consequente realizacdo dos concursos para ingresso na
corporacédo tera uma Comissdo composta por representantes da Secretaria

Municipal de Administracéo e da Procuradoria-Geral do Municipio.

Secgéo |

Do concurso publico

Art. 28. Os cargos serdo compostos através de concurso publico e o

quantitativo de vagas sera de acordo ao mencionado na lei federal 13.022/14.

l. O concurso publico sera realizado em carater classificatério e
eliminatério nas seguintes fases:

a) Prova de conhecimentos gerais e especificos;

b) Teste de Aptidao Fisica (TAF);

c) Exame Psicotécnico;

d) Exame Médico e Toxicoldgico;

e) Exame de saude fisica e mental,

f) Curso de Formacao.

§ 1° As provas de conhecimentos gerais e de titulos terdo carater classificatério,
sendo que os demais exames descritos nos incisos deste artigo terdo carater
eliminatorio.

§ 2° A prova de conhecimentos gerais sera unica e universal para todos os
candidatos, sendo convocado para as avaliagdes subsequentes, cinquenta por cento
(50%) a mais do numero de vagas ofertadas.

Subsecéo |

Do curso de formacgao
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Art. 29. Observada a ordem de classificacao, os candidatos, em numero equivalente
aos cargos vagos, serdo matriculados no curso de formacéo especifica, que tera
carater eliminatério, e serdo denominados alunos Guarda Civil Municipal.

Paragrafo unico. O curso de formacéo compreende o periodo necessario para
treinamento e habilitagdo de conteudo basico das doutrinas e disciplinas inseridas
na matriz curricular nacional, para Guarda Civil Municipal.

Art. 30. Os candidatos referidos no artigo anterior serdo admitidos, em carater
excepcional e transitério, para a formacao técnico-profissional.

§ 1° O candidato admitido receberd mensalmente remuneracdo, ressalvado o
minimo legal previsto no artigo 7°, inciso VII, da Constituicao Federal.

§ 2° Sendo o candidato servidor publico municipal, matriculado no curso de
formacédo, ficara afastado do seu cargo ou fungdo, até o término do curso,
percebendo a remuneragdo de que trata o paragrafo anterior, sem prejuizo dos
vencimentos referentes ao cargo de origem.

§ 3° O programa dos cursos de formacao, ascenséo, especializacédo e atualizagéo
para carreira da Guarda Civil Municipal obedecerdo ao estabelecido na matriz

curricular nacional, através de Regulamento préprio.

Art. 31. O candidato tera sua matricula cancelada e sera dispensado no curso de
formacéo, nas hipéteses em que:

| - n&o atinja o minimo de frequéncia estabelecida para o curso;

Il - n&o revele aproveitamento no curso;

Il — na hipbtese de desisténcia.

Paragrafo Unico - Em caso de desisténcia, podem ser convocados novos

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

candidatos para suprir as vagas, dentro da estrita ordem de classificagéo.

Art. 32. Apenas apés a conclusédo do curso, sera homologado o concurso, quando
serdo nomeados os candidatos aprovados, expedindo-lhes certificados dos quais

constara a média final.
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Art. 33. Constardo do curriculo do curso de formacédo da Guarda Civil Municipal os

materiais inseridos na matriz curricular nacional.

Art. 34. O Prefeito Municipal podera firmar convénios e contratos, com instituicoes
publicas e privadas, respectivamente, que possam promover a capacitacdo da
Guarda Civil Municipal. Conforme previsto no Art. 19° da Lei municipal 1443/15.

Art. 35. A convocagdo para o curso de formagdo obedecera a ordem de
classificacdo no concurso e sera efetuada gradativamente, na medida das

necessidades da Administragéo Publica Municipal.

Capitulo I
DO ESTAGIO PROBATORIO E DA AVALIAGAO PERIODICA DE
DESEMPENHO

Art. 36. Ao entrar em exercicio, o servidor, nomeado para cargo de Guarda Civil
Municipal 22 Classe, ficara sujeito ao estagio probatério por periodo de trés anos,
durante o qual sua aptiddo e capacidade para o exercicio do cargo seréo objeto de
avaliacao de desempenho.

Art. 37. Durante o periodo de estagio probatério do servidor seréo observados os
seguintes requisitos:

| — assiduidade;

Il — disciplina;

IIl — capacidade de iniciativa;

IV — produtividade;

V — responsabilidade.

Art. 38. O superior imediato do servidor em estagio probatorio emitira relatorio
conclusivo a seu respeito, 120 (cento e vinte) dias antes do término do periodo do
estagio, ao Corregedor, com relagdo ao preenchimento dos requisitos mencionados

no artigo anterior.
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§ 1° No caso de informagbes contrarias prestadas pelo superior imediato, sera
assegurada ao servidor a ampla defesa.

§ 2° De posse da informagéo, o Corregedor emitirda parecer concluindo a favor ou
contra a permanéncia do servidor em estagio.

§ 3° O parecer do Corregedor sera encaminhado a Secretaria de Administragéo que
elaborara relatério e parecer conclusivo para o Prefeito Municipal.

§4° Cabe ao Prefeito Municipal decidir sobre a exonerag¢ao imediata do servidor.

§5° A falta de aproveitamento do servidor durante o periodo de estagio probatério

implicara sua exoneragao.

Art. 39. O Guarda Civil Municipal, devidamente efetivado, sera submetido, para fins
de promog¢ao, a avaliagao peridédica de desempenho individual, que obedecera aos
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiéncia, observados os seguintes critérios:

| — assiduidade e pontualidade;

Il — disciplina e urbanidade;

[Il — capacidade de iniciativa e presteza;

IV — uso adequado dos equipamentos e instalagdes de servigo;
V — qualidade do trabalho e produtividade;

VI — trabalho em equipe e responsabilidade.

§ 1° Na aplicacao dos critérios a que se refere o caput deste artigo, bem como dos
sistemas de avaliagao individual serdo observados os dispositivos em regulamento
proprio.

§ 2° Na avaliagdo dos critérios inseridos nos incisos de | a IV do caput, seréao
considerados 15 (quinze) pontos por cada item atribuido. Nos demais, serao
considerados 20 (vinte) pontos por cada item atribuido, alcangando, desta forma,
100% da pontuagéo estabelecida.

§ 3° Na avaliagéo de desempenho individual de que trata este artigo, serédo adotados
0s seguintes conceitos:

| — excelente: igual ou superior a 90 % (noventa por cento) da pontuagédo maxima;
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Il — bom: igual ou superior a 75 % (setenta cinco por cento) e inferior a 90 %
(noventa por cento) da pontuagédo maxima;

[Il — regular: igual ou superior a 50% (cinquenta e cinco por cento) e inferior a 75 %
(setenta por cento) da pontuagdo maxima;

IV — insatisfatorio: inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo maxima.

§ 4° A administracdo, reconhecendo a oportunidade e conveniéncia da realizagcéo da
avaliacéo periddica de desempenho, dara ao servidor conhecimento prévio das

normas, dos critérios e dos conceitos a serem utilizados na avaliaggo.

Art. 40. A avaliacdo peridédica de desempenho individual sera realizada por
comissao de avaliagdo, presidida pelo Comandante da Guarda e composta por 03
(trés) servidores de carreira, integrantes da corporagéo em nivel hierarquico superior
ao do avaliado.

§ 1° A avaliagdo, apds parecer da Secretaria de Administracdo, sera homologada

pelo Prefeito Municipal, dela dando ciéncia ao interessado.

§2° O conceito de avaliagéo sera baseado exclusivamente na afericdo dos critérios
previstos neste Estatuto, sendo obrigatéria a indicagcéo, no termo final de avaliacao,
dos fatos, das circunstancias e dos demais elementos de convic¢do, bem como a
anexacao do relatorio relativo ao colhimento de provas testemunhais e documentais,
quando for o caso.

Art. 41. O servidor sera notificado do conceito periodico que lhe for atribuido,
cabendo pedido de reconsideragcdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias, ao
Comandante da Guarda, o qual decidira em igual prazo.

Paragrafo unico. Contra a deciséo relativa ao pedido de reconsiderag¢édo, cabera no

prazo de 10 (dez) dias, recurso hierarquico ao Prefeito Municipal.

TiTULO 1l
DA CARREIRA E ESTRUTURA FUNCIONAL DA GUARDA
CAPITULO |
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DA EVOLUGAO FUNCIONAL

Art. 42. A evolucao funcional do servidor na carreira de Guarda Civil Municipal dar-
se-a exclusivamente mediante promogao,.
Paragrafo unico. A promogdo consiste na elevacdo de uma classe para outra

imediatamente superior na carreira, obedecidos todos os requisitos fixados nesta lei.

Art. 43. Compdem a carreira de Guarda Civil Municipal as seguintes classes:
| — Guarda Civil Municipal 22 Classe;

[l — Guarda Civil Municipal 12 Classe;

[l — Guarda Civil Municipal Classe Especial;

IV — Guarda Civil Municipal Subinspetor;

V — Guarda Civil Municipal Inspetor.

Art. 44. Sao fungbes de provimento temporario e constituem a estrutura funcional da
Guarda:

| — Motoristas e/ou motociclistas;

Il — Supervisor de guarnigéo;

[l — Corregedor;

IV — Subcomandante;

V — Comandante.

VI — Diretor Comandante

Art. 45. A funcdo de Motorista e/ou Motociclista sera exercida por Guarda Civil
Municipal, com capacidade de lideranga, bom comportamento e conhecimento das
atribuigdes institucionais, além da habilitacdo e pericia com o veiculo, que lhe
assegure condi¢cdes de direcdo e desenvolvimento dos servicos das Rondas

Ostensivas.

Art. 46. A funcao de Supervisor de Guarni¢do sera preferencialmente exercida por
Guarda Civil Municipal de Classe igual ou superior a 1° Classe, com capacidade de
liderangca, bom comportamento e conhecimento das atribui¢cdes institucionais, que

Ihe assegure condicbes de desenvolvimento de relagbes praticas para
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aperfeicoamento dos servigos, atuando ainda como fiscal do gerenciamento
operacional e encarregado da viatura, encarregado de plantdo de posto e radio

operador.

Art. 47. A funcédo de confianga de Corregedor sera exclusivamente exercida por
integrante do efetivo da instituicdo, de livre designacéo pelo Chefe do Executivo
Municipal, dentre os Guardas Civis Municipais de ultimo grau, preferencialmente
Bacharel em Direito e curso técnico na area, cujo comportamento, capacidade e
conhecimento cientifico sobre legislacdo e normas disciplinares |lhe assegurem
condi¢gbes de apurar as infragdes disciplinares, que forem imputadas aos Guardas
Civis Municipais, bem como, realizar visitas de inspecao e correigbes extraordinarias
em qualquer unidade da Guarda.

§1° A funcdo de Corregedor sera de livre nomeacédo e exoneragéo pelo Chefe do

Poder Executivo Municipal.

Art. 48. As fungcbes de Comandante e Subcomandante, de livre designacao pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, sera exclusivamente exercida por integrante da
carreira, preferencialmente com formagdo em seguranga publica, cujo
comportamento, capacidade de lideranca e reconhecida capacidade e idoneidade
moral lhe assegure condigcbes de desenvolvimento no comando das relagdes

praticas para aperfeicoamento dos servigos inerentes a corporagéo.

Art. 49. A funcdo de Diretor Comandante, de livre designacdo pelo Chefe do
Executivo Municipal, sera exclusivamente exercida por integrante da carreira, com

reconhecida capacidade e idoneidade moral.

§1° O Diretor Comandante da Guarda Civil Municipal exerce a direcéo e a gestao no
ambito de suas atribuicbes, tendo como requisitos obrigatérios para exercer a
fungéo:

| — ter, preferencialmente, nivel superior de escolaridade;

Il — experiéncia comprovada na area de seguranga publica;
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lIl — idoneidade moral e reputacgao ilibada.

IV- Pertencer ao ultimo grau hierarquico.

§2° E requisito para exercer a funcdo de Comandante e Subcomandante a
apresentacdo de certiddo negativa de antecedentes criminais, experiéncia
comprovada na area se Segurancga Publica, idoneidade moral e reputacéo ilibada,

pertencer aos dois ultimos graus hierarquicos.

Art. 50. No exercicio de suas atribuicdes, a GCM devera distribuir seu quadro total

de servidores;

| -fun¢bes de nivel estratégico;
Il -fungbes de nivel tatico operacional;

Il -fun¢des de nivel operacional.

Art. 51. Do Plano de Carreira instituido por esta Lei, fazem parte os seguintes
Anexos:

| — Anexo |: Disposicéo das Classes;

Il — Anexo Il: Remuneracgédo Fungbes/Cargos;

Il — Anexo llI: Descrigédo das classes.

CAPITULO Il DA
PROMOGAO

Art. 52. Dar-se-a a promogéo:

| — havendo vagas disponiveis e;

Il — mediante aprovacgao e habilitagdo em cursos especificos e/ou apos intersticio de
tempo obrigatério entre um nivel de classe e outra.

Paragrafo unico. Na hipétese do numero de inscritos que preencham os requisitos

de tempo e de bom comportamento ser superior ao numero de vagas, a avaliagéo
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periddica de desempenho individual e a antiguidade selecionardo de forma objetiva

0s que serao enviados ao curso de formagéao especifico.

Art. 53. O Departamento de comando da Guarda Civil Municipal, auxiliard no com
apanhamento, programacéao e controle do processo da evolugao funcional, que sera

encaminhado para parecer da Procuradoria Geral do Municipio.

Secao l

Dos requisitos para a promogao

Art. 54. Dar-se-a a promog¢ao do cargo de Guarda Civil Municipal da 22

Classe para 12 Classe mediante cumprimento dos seguintes requisitos:

| — havendo vagas disponiveis;

Il — efetivo exercicio no cargo de GCM 22 Classe por um periodo minimo de

05 (cinco) anos;

[l — aprovacéo no estagio probatorio;

IV — Ter Formacdo minima de 300(trezentas) horas Especifica na éarea de

seguranga.

Art. 55. Dar-se-a a promogao do cargo de Guarda Civil Municipal de 12
Classe para a Classe Especial, ap6s o resultado da avaliagéo periédica de

desempenho individual e mediante cumprimento dos seguintes requisitos:

| — havendo vagas disponiveis;

Il — efetivo exercicio no cargo de Guarda Civil Municipal de 12 Classe por um

periodo minimo de 05 (cinco) anos;

[l - aprovagao em curso especifico.

IV — Ter Formagdo minima de 600 (seiscentas) horas Especifica na area de
seguranga.

Art. 56. Dar-se-a a promoc¢ao do cargo de Guarda Civil Municipal de Classe Especial
para Guarda Civil Municipal Subinspetor, ap6s o resultado da avaliagéo periddica de

desempenho individual e mediante cumprimento dos seguintes critérios:
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| — havendo vagas disponiveis;

[l — exercicio minimo de 05 (cinco) anos no Cargo de Guarda Civil Municipal de
Classe Especial.

[Il — Aprovagéo em curso especifico.

IV — Ter Formacdo minima de 900(Novecentas) horas Especifica na area de
seguranca.

Art. 57. Dar-se-a a promogéao do cargo de Guarda Civil Municipal Subinspetor para
Guarda Civil Municipal Inspetor, apds o resultado da avaliagao periédica de
desempenho individual e mediante os seguintes requisitos:

| — havendo vagas disponiveis;

Il — efetivo exercicio no cargo de Guarda Civil Municipal no cargo de

Subinspetor por um periodo minimo de 5 (cinco) anos;

[Il — preferencialmente graduag&o em nivel superior;

IV — Aprovagéo em curso de nivel estratégico.

V — Ter Formagdo minima de 1200(trezentos) horas Especifica na area de

seguranga.

Paragrafo Unico: A promogao de carreira da Guarda Civil Municipal de Santaluz

deve seguir percentuais minimos de 20% (vinte Por cento)

CAPITULO Il DA
HIERARQUIA

Art. 58. A hierarquia na Guarda Civil Municipal fica definida da seguinte forma:
| - Gabinete do Prefeito Municipal,

Il — Departamento de Comando da Guarda Civil Municipal,

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

[Il - Comandante da Guarda Civil Municipal;

IV - Subcomandante da Guarda Civil Municipal,
V - Corregedor;

VIII - Supervisor de Guarnicéo;

IX - Motorista e/ou Motociclistas;
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§ 1° Entende-se por hierarquia o vinculo que une os integrantes das diversas
classes da carreira, subordinadas umas as outras, estabelecendo uma ordenagao da
autoridade, em niveis diferentes, dentro da Guarda Civil Municipal, que confere ao
superior o poder de dar ordens, de fiscalizar e de rever decisbes em relagdo ao
subordinado.

§ 2° A hierarquia da Corporagao sera determinada sucessivamente:

| — pelo cargo;

Il - se do mesmo cargo, pelo exercicio de funcao especifica e pelo tempo de efetivo
exercicio, nesta ordem;

[l — pelo tempo de efetivo exercicio de cargo publico na Guarda Civil Municipal.

TITULO IV
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPIiTULO |
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 59. Vencimento € a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com
valor fixado em lei.

| — O salario base sera fixado um salario minimo acrescido de 20 %

Paragrafo Unico. Nenhum servidor integrante da Corporagao recebera, a titulo de

vencimento, importancia inferior ao salario-minimo.

Art. 60. Remuneragédo € o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei.

Paragrafo unico. O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de carater
permanente, € irredutivel.

Art. 61. O servidor perdera:

| - a remuneracéao do dia em que faltar ao servigo, sem motivo justificado;

I - a parcela de remuneragcédo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias

justificadas, ressalvadas as concessdes estabelecidas neste Estatuto, e saidas
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antecipadas, salvo na hipétese de compensacgéo de horario, a ser estabelecida pela
chefia imediata.

Paragrafo Unico - . As faltas justificadas decorrentes de caso fortuito ou de forca
maior poderdo ser compensadas a critério da chefia imediata, sendo assim
consideradas como efetivo exercicio.

Art. 62. O vencimento do servidor integrante da Guarda Civil Municipal de
Santa luz correspondera:

| — Quanto aos Cargos:
a — Diretor Comandante conforme disp&e a Lei Municipal 1.419/2015;
b — Comandante e Subcomandante conforme dispde a Lei municipal 1.443/2015;

c — Corregedor fica fixado valor proporcional ao cargo de Comandante, conforme Lei
Municipal 1.443/2015.

| — Quanto ao Cargo de Classe:

d) — Guarda civil Municipal 12 Classe 6% (seis por cento) sobre o vencimento basico
do Guarda Civil Municipal 22 Classe.

e) — Guarda Civil Municipal Classe Especial 12% (doze por cento) sobre o
vencimento basico do Guarda Civil Municipal 22 Classe.

f ) — Subinspetores: 20% (vinte por cento) sobre o vencimento basico do Guarda
Municipal 22 Classe

g) — Inspetores: 25% (vinte e Cinco por cento) sobre o vencimento basico do Guarda
Civil Municipal 22 Classe

Il — Quanto ao exercicio das funcdes:

a) — Motoristas: 3% (trés por cento) sobre o vencimento basico do Guarda Civil
Municipal 22 Classe.

b)— Supervisor de Guarni¢do: 5% (cinco por cento) sobre o vencimento basico do
Guarda Municipal 22 Classe.

c) — Gestor Administrativo: 7% (sete por Cento) sobre o vencimento basico do
Guarda Civil Municipal 22 Classe.

Art. 63. Outros direitos e vantagens pecuniarias, como a contagem de tempo,

estabilidade, férias, licengas-prémio, afastamentos temporarios e licenga do Guarda
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Civil Municipal, sao regulados pelo Regime administrativo do Municipio de Santaluz

ao qual pertencer o servidor.

CAPITULO Il DAS
VANTAGENS

Art. 64. Os integrantes do Sistema de Seguranga Publica municipal faréo jus as
seguintes gratificagdes:

| — auxilio fardamento de 4,5% (trés e meio) do salario base;

[l — adicional noturno — no importe de 30% (vinte por cento);

IV — auxilio transporte, na forma definida em lei;

V — gratificacao natalina (13° salario);

VI — adicional de 50% (cinquenta por cento) para cada hora de labor em jornada
extraordinaria;

VII — adicional de férias correspondente a 1/3 da remuneragéo;

VIII — gratificagao por funcao de confiancga;

IX — gratificacado de apoio a capacitagao;

§ 1° Demais gratificacdes e outros adicionais a que fazem jus os servidores da
Guarda Civil Municipal serdo definidos e regulamentados através de Decreto do

Poder Executivo Municipal.

Capitulo Il

DAS RECOMPENSAS
Art. 65. Além de outras especificas e previstas em lei sdo previstas as seguintes
recompensas:
| - elogio em boletim interno, desde que seja tipico de suas atribuicdes;
Il - folga mérito, quando o guarda envolver-se em ocorréncia ou causa meritoria de
repercussdo positiva a corporagdo, com duragdo de até cinco dias, conforme
estabelecido em Regulamento;
Il - Condecoragao consistente em deferéncia honrosa, com direito a insignias,

conferidas pela atuacdo do guarda em ocorréncias de relevo na preservagéo da
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vida, da integridade fisica e do patriménio ou de outro fato de grande repercussao,
com a devida publicagdo em boletim interno e registro em prontuario;
IV - prémio de escolha preferencial no gozo das férias, por assiduidade consistente

verificada durante o periodo de 01 (um) ano.

CAPITULO IV
DAS CONCESSOES E BENEFICIOS
Art. 66. Sera concedido horario especial ao Guarda Civil Municipal estudante,
gquando comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar e o da escala de

servico, sem prejuizo do exercicio do cargo.

§ 1° Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida a compensacao de horario no

orgao ou entidade que tiver exercicio, respeitada a duragéo semanal do trabalho.

§ 2° Sem qualquer prejuizo, o Guarda Civil Municipal podera ausentar-se do servico:
| - por 01 (um) dia, para doagéo de sangue;

Il - por 01 (um) dia, para alistamento eleitoral;

lll - por 05 (cinco) dias consecutivos, por motivo de casamento;

IV - por 05 (cinco) dias consecutivos, por motivo de falecimento do conjuge,
companheiro, pais, filhos, menor sob sua guarda ou tutela, e irmaos.

V — licenga maternidade e paternidade.

TiTULO V
DO REGIME DE HORAS DE TRABALHO

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

CAPITULO UNICO
DAS HORAS TRABALHADAS
Art. 67. O Guarda Civil Municipal desempenhara suas atividades em obediéncia ao
Regime de Escala de Servico, com jornadas de 45 (quarenta) horas semanais e de

180 (cento e oitenta) horas mensais.
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Paragrafo Unico. - A Guarda Civil Municipal de Santa luz - BA atuara em
turnos diurnos, noturnos ou diurno-noturnos em escalas de 24 horas trabalhadas
por 72 horas em folga, 12 horas trabalhadas por 36 em folga e/ou de acordo com
a legislacao vigente ou nas escalas de servi¢o elaboradas por sua administragéo.
§1° - O regime de trabalho previsto no caput podera sofrer alteracbes em casos

de necessidade do servigo.

TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO I DISPOSIGOES
PRELIMINARES

Art. 68. O regime disciplinar dos membros da Guarda Civil Municipal sera regido por
este Estatuto e, supletivamente, pelo Regime administrativo do Municipio de Santa
luz ao qual pertencer o servidor.

Art. 69. A honra, o sentimento do dever e a correcéo de atitudes impdem conduta
moral e profissional irrepreensiveis a todo integrante da Guarda Civil Municipal de
Santa luz, o qual deve observar, além dos demais preceitos desta Lei, os seguintes

principios éticos:

| — o respeito a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Il — o respeito a dignidade da pessoa humana;

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

[l - o respeito a justica;
IV - o respeito a cidadania;

V — o respeito a coisa publica.

CAPITULO Il
DAS ACOES DISCIPLINARES
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Art. 70. As acdbes disciplinares relativas aos integrantes da Guarda Civil Municipal de

By

Santa luz serdo desenvolvidas pela Corregedoria, a qual compete a orientacéo
geral, mediante instrugdes e atos normativos, bem como a coordenagdo e a
execucdo de todas as atividades relativas a disciplina dos servidores publicos

integrantes da corporacéao.

Art. 71. A Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Santa luz serdo encaminhadas
as comunicagdes relativas a faltas disciplinares de seus integrantes, cabendo-lhe a

iniciativa do procedimento, na forma prevista neste Estatuto.

Capitulo Il
DOS DEVERES DO GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 72. Sao deveres dos integrantes da Guarda Civil Municipal de Santa luz, além
da observancia aos principios e garantias estabelecidos nos demais dispositivos
desta Lei:

| - exercer com zelo e dedicagdo as atribuigbes do cargo;

Il - ser leal a instituicdo a que servir;

[Il - observar as normas legais e regulamentares;

IV - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

V - atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagées requeridas,
ressalvadas as protegidas por sigilo;

VI - levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver
ciéncia em raz&o do cargo;

VII - zelar pela economia do material e a conservagao do patriménio publico;

VIII - guardar sigilo sobre assuntos inerentes a fungdo que ndo devem ser
divulgados;

IX - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

X - ser assiduo e pontual ao servigo, devendo comparecer conforme escala de
servigo e convocagoes;

XI - tratar com urbanidade as pessoas;
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XII - apresentar-se convenientemente trajado em servico, com o uniforme
determinado pela Corporacéo;

XIII - ser justo e imparcial no julgamento dos atos de outrem;

XIV - acatar ordens das autoridades competentes se legalmente constituidas;

XV - cooperar e manter o espirito de solidariedade com os companheiros de
trabalho;

XVI - manter sempre atualizada sua declaracdo de familia, de residéncia e de
domicilio;

XVIl - estar em dia com as leis, regulamentos, estatutos, instrugcdes e ordens de
servico que digam respeito as suas fungoes;

XVIII - proceder, publica e particularmente, de forma que dignifique a fung&o publica;
XIX - frequentar cursos legalmente instituidos para aperfeicoamento ou
especializagao;

XX - apresentar relatério ou resumos de suas atividades, nas hipéteses e prazos
previstos em lei, regulamento ou estatuto;

XXI - atender, prontamente, com preferéncia sobre qualquer outro servigco, as
requisicdes de papéis, documentos, informacdes ou providéncias que |he forem
feitas pelos 6rgéos juridicos incumbidos da defesa do Municipio e expedir certiddes

requeridas para defesa de direito.

CAPITULO IV
DAS INFRAGOES DISCIPLINARES

Art. 73. Entende-se como infracao disciplinar qualquer ofensa aos principios éticos e
aos deveres funcionais do Guarda Civil Municipal, estabelecidos nesta Lei e na

legislagéo pertinente.

Art. 74. As infragdes, quanto a sua natureza, classificam-se em:
| - leves;
Il - médias;

[l - graves.

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

Praca Coronel Jose Leitao, N° 05, Centro — CEP.: 48.880-000 — Fone 75 3265.2663 - CNPJ: 13.807.870/0001-19

Atualizagéo diaria do sistema Sistema Ged-INDAP Certificagao Automatica ICP-BRASIL
PM.SantalLuz-BA. DOM 2015

Verséo 5.40
Inscrigdo: 016

Site: www.indap.org.br



‘%’ IARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de SantaLuz - BA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTALUZ - BAHIA ‘ PODER EXECUTIVO ANO. VI - EDICAO N° 00750 |26 DE JULHO DE 2016

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL794

Art. 75. Sao infragdes disciplinares de natureza leve:

| - deixar de comunicar ao superior, tdo logo possivel, a execugao de ordem legal

recebida;

Il - chegar atrasado, sem justo motivo, a ato ou servico;

Il - permutar servigo sem permissao da autoridade competente;

IV - deixar o subordinado de cumprimentar superior, uniformizado ou nao, neste
caso desde que o conhega, ou de prestar-lhe homenagens ou sinais regulamentares
de consideragédo e respeito, bem como o superior hierarquico, de responder ao
cumprimento;

V - usar uniforme incompleto, contrariando as normas respectivas, ou vestuario

incompativel com a funcéao, ou, ainda, descurar-se do asseio pessoal ou coletivo;

VI - negar-se a receber uniforme, equipamentos ou outros objetos que |he sejam

destinados ou devam ficar em seu poder;

VII - conduzir veiculo da instituicdo sem autorizagcao da unidade competente:

VIII - conduzir veiculo da instituicdo quando na escala de motorista ou motociclista

com a Carteira Nacional de Habilitagcao vencida;

IX - apresentar-se ao servico sem a Carteira Funcional, fornecida pela Corporacao,

conforme estabelecido por este estatuto;

X - apresentar-se ao servico sem a Carteira Nacional de Habilitacdo quando na

escala de motorista ou motociclista, com o intuito de escusar-se da fungao.

Art. 76. Sao infragbes disciplinares de natureza média:

| - deixar de comunicar ao superior imediato ou, na sua auséncia, a outro superior,

informacgao sobre perturbacédo da ordem publica, logo que dela tenha conhecimento;

Il - maltratar animais;

Il - deixar de dar informagbes em processos, quando Ihe competir;

IV - deixar de encaminhar documento no prazo legal;

V - encaminhar documento ao superior hierarquico comunicando infragdo disciplinar
inexistente ou instaurar procedimento administrativo disciplinar sem indicios de
fundamento fatico;

VI - desempenhar inadequadamente suas fung¢des, por falta de atencéo;
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VIl - afastar-se, momentaneamente, sem justo motivo, do local em que deva
encontrar-se por for¢ca de ordens ou disposi¢des legais;

VIII - deixar de apresentar-se, nos prazos estabelecidos, sem motivo justificado, nos
locais em que deva comparecer;

IX - assumir compromisso da Guarda Civil Municipal que comanda ou em que serve,
sem estar autorizado;

X - sobrepor ao uniforme, insignias de sociedades particulares, entidades religiosas ou
politicas ou, ainda, usar indevidamente medalhas desportivas, distintivos ou
condecoracgoes;

Xl - dirigir veiculo da Guarda Civil Municipal com negligéncia, imprudéncia ou
impericia;

XII - ofender a moral e os bons costumes por meio de atos, palavras ou gestos a
servidores ou municipes;

XIII - responder por qualquer modo desrespeitoso ao servidor da Guarda Civil Municipal
com fungéo superior, igual ou subordinada, ou a qualquer pessoa, por qualquer
meio;

XIV - deixar de zelar pela economia do material do Municipio e pela conservagédo do
que for confiado a sua guarda ou utilizagao;

XV - andar armado, estando em trajes civis, sem o cuidado de ocultar a arma
particular, descumprindo o disposto na legislacéo federal;

XVI - disparar arma de fogo por descuido;

XVII - coagir ou aliciar subordinados com objetivos de natureza politico- partidaria.

Art. 77. Séo infragbes disciplinares de natureza grave, com pena de suspensao de até
08 (oito) dias:

| - faltar com a verdade;
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VIl - usar armamento, munigcéo ou equipamento nao autorizado;

VIIl - abrir ou tentar abrir qualquer unidade da Guarda Civil Municipal sem
autorizacao;

IX - ofender, provocar ou desafiar autoridade ou servidor da Guarda Civil Municipal
que exerc¢a fungao superior, igual ou subordinada, com palavras, gestos ou acdes;

X - retirar ou empregar, sem prévia permissdo da autoridade competente, qualquer
documento, material, objeto ou equipamento do servigo publico municipal, para fins
particulares;

XI - retirar ou tentar retirar, de local sob a administragdo da Guarda Civil Municipal,
objeto, viatura ou animal, sem ordem dos respectivos responsaveis;

XII - deixar de cumprir ou retardar servigo ou ordem legal;

Xl - descumprir preceitos legais durante a prisédo ou a custddia de preso;

XIV - aconselhar ou concorrer para o descumprimento de ordem legal de autoridade
competente;

XV - dar ordem ilegal ou claramente inexequivel;

XVI - referir-se depreciativamente em informagdes, parecer, despacho, pela
imprensa, ou por qualquer meio de divulgacao, as ordens legais;

XVII - determinar a execugao de servigo ndo previsto em lei ou regulamento;

XVIII — violar ou deixar de preservar local de crime;

XIX - publicar ou contribuir para que sejam publicados fatos ou documentos afetos a
Guarda Civil Municipal que possam concorrer para ferir a disciplina ou a hierarquia,
ou comprometer a seguranca;

XX - deixar de assumir a responsabilidade por seus atos ou pelos atos praticados
por servidor da Guarda Civil Municipal em funcdo subordinada, que agir em
cumprimento de sua ordem,;

XXI - omitir, em qualquer documento, dados indispensaveis ao esclarecimento
dos fatos;

Xl - transportar na viatura que esteja sob seu comando ou responsabilidade,
pessoal ou material, sem autorizagao da autoridade competente;

XXIII - deixar de comunicar ato ou fato irregular de natureza grave que presenciar,
mesmo quando nao lhe couber intervir;

XXIV - faltar, sem motivo justificado, a servigo de que deva tomar parte;
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XXV - doar, vender, emprestar, locar ou fornecer uniforme da Corporacao para
terceiros, sem que o mesmo esteja devidamente descaracterizado e inutil para o

servigo.

Art. 78. Sao infragdes disciplinares de natureza grave, com pena de suspenséo, a
qual ndo podera exceder a 60 (sessenta) dias:

| - dificultar ao servidor da Guarda Civil Municipal em funcdo subordinada a
apresentacéo de recurso ou o exercicio do direito de petigao;

Il - disparar arma de fogo desnecessariamente;

[l - praticar violéncia, em servico ou em razdo dele, contra servidores ou
particulares, salvo se em legitima defesa;

IV - maltratar pessoa detida, ou sob sua guarda ou responsabilidade;

V - contribuir para que presos conservem em seu poder objetos nao permitidos;

VI - extraviar ou danificar documentos ou objetos pertencentes a Fazenda Publica
Municipal ou sob a responsabilidade do municipio;

VIl - usar expressdes jocosas ou pejorativas que atentem contra a raga, a religiéo, o
credo ou a orientacéo sexual;

VIII - praticar usura sob qualquer de suas formas;

IX - procurar a parte interessada em ocorréncia policial, para obtencéo de vantagem
indevida;

X - deixar de tomar providéncias para garantir a integridade fisica de pessoa detida;
Xl - liberar pessoa detida ou dispensar parte da ocorréncia sem atribuicéo legal;

XII - ameacar, induzir ou instigar alguém a prestar declaragbes falsas em
procedimento penal, civil ou administrativo;

XIII - trabalhar em estado de embriaguez ou sob o efeito de substancia
entorpecente;

XIV - disparar arma de fogo por descuido quando do ato resultar morte ou lesdo a
integridade fisica de outrem.

XV - praticar assédio sexual ou moral no ambiente de trabalho;

CAPITULO V DAS
PENALIDADES
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Art. 79. Sao penas disciplinares:
| - adverténcia;

Il - repreensao;

lIl - suspenséo;

IV - demisséo;

V- destituicdo de cargo em comissao ou fungéo de confiancga.

§1° As penalidades previstas nos incisos anteriores terdo seu registro cancelado na
ficha individual de registro do Guarda Civil Municipal apds o decurso de 05 (cinco)
anos de exercicio, se 0 mesmo nao houver, nesse periodo, praticado nova infragao
disciplinar.

§2° O cancelamento do registro n&o surtira efeitos retroativos.

§3° O Guarda Civil Municipal ndo sera considerado reincidente, para quaisquer
efeitos disciplinares, apdés o decurso do prazo de 05 (cinco) anos de efetivo
exercicio.

Secao |
Da adverténcia

Art. 80. A adverténcia forma mais branda das sanc¢bes, sera aplicada verbalmente

pela chefia imediata quando se tratar das faltas de natureza leve.

Paragrafo unico.- Quando a constatacao da falta se realizar através de Processo
Administrativo Disciplinar, a pena de adverténcia devera ser comunicada a
Corregedoria da Guarda Civil Municipal de forma escrita para o devido

assentamento funcional.

Secaol ll

Da repreenséao

Art. 81. A pena de repreensdo sera aplicada, por escrito, ao servidor, nos seguintes
casos:
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| - quando reincidente na pratica de infragbes de natureza leve;
Il - quando na prética de infragdo de natureza média;

Il - quando da falta de cumprimentos dos deveres funcionais.

§ 1° Para aplicacédo da penalidade de repreensdo, deve o fato ser levado ao
conhecimento da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, para a instauracédo do
competente Processo Administrativo  Disciplinar, acompanhado de Relatorio
Circunstanciado que contera a descricéo do fato denunciado.

§ 2° A aplicagao da pena de repreensao se da por escrito, sob a forma de Portaria,
apos regular procedimento administrativo disciplinar, contendo o motivo da punigéo
e 0 embasamento legal.

§ 3° A penalidade de repreensao podera ser aplicada pelo Comandante da Guarda,
ap6s homologacao da decisdo pelo Prefeito Municipal, devendo esta ser
comunicada a Corregedoria para o devido assentamento funcional.

§ 4° Na aplicacéo da penalidade, sera dada publicidade ao ato, sendo a Portaria
publicada em Diario Oficial do Municipio e transcrita no Boletim Interno da

Corporacéo.

Secgao lll
Da suspenséo

Art. 82. A suspensédo sera aplicada nos casos de reincidéncia especifica das faltas
punidas com repreensédo, bem como nos casos de violag&do das proibicdes que néo
constituam infragdo sujeita a penalidade de demissdo, e ndo podera exceder a 60

(sessenta) dias consecutivos.

§1° Para aplicacdo da penalidade de suspensao de até 60 (sessenta) dias, deve o
fato ser levado ao conhecimento da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, para a
instauracdo do competente Processo Administrativo Disciplinar, acompanhado de

Relatério Circunstanciado que contera a descrigdo do fato denunciado.
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§2° A aplicagdo da pena de suspensao se da por escrito, sob forma de Portaria,
contendo o motivo da punigéo disciplinar e o embasamento legal.
§3° A penalidade de suspensao de até 60 (sessenta) dias podera ser aplicada pelo
Comandante da Guarda, ap6s homologacéo da decisdo pelo Prefeito Municipal,
devendo esta ser comunicada a Corregedoria para o devido assentamento funcional.
§4° Quando houver conveniéncia para o servigo, a pena de suspensao podera ser
convertida em multa na base de 50% (cinquenta por cento) por dia de vencimento ou
remuneracao, obrigando o servidor neste caso a permanecer em servigo.
§5° Na aplicacao da penalidade, sera dada publicidade ao ato, sendo a Portaria
publicada em Diario Oficial do Municipio e transcrita no Boletim Interno da
Corporacao.

Segao IV Da

demissao

Art. 83. A pena de demisséao sera aplicada nos casos de:

| - abandono do cargo pelo n&o comparecimento do servidor ao servigo sem causa
justificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos ou 60 (sessenta) dias
interpolados durante o ano;

Il - procedimento irregular do servidor, devidamente comprovado;

Il - aplicac&o indevida de dinheiros publicos;

IV - incontinéncia publica e conduta escandalosa;

V - praticar crime contra a administragao publica e 4 Fazenda Municipal;

VI - revelar segredos de que tenha conhecimento em razdo do cargo, desde que
resulte prejuizo para o Municipio ou particulares;

VII - praticar, em servigo, insubordinagéo grave, ofensas fisicas contra servidores ou
particulares, comprovados por condenacao judicial, exceto nos casos de estrito
cumprimento do dever legal ou legitima defesa;

VIII - lesar os cofres publicos ou dilapidar o patriménio municipal,

IX - receber propinas, comissdo, presentes ou vantagens de qualquer espécie ou
solicita-las, diretamente ou por intermédio de outrem, ainda que fora de suas

fungbes, mas em razdo delas;
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X - pedir ou aceitar empréstimos, dinheiros ou quaisquer valores a pessoas que
tratem ou tenha interesse na reparticdo ou que estejam sujeitas a sua fiscalizacao;

XI - exercer a advocacia administrativa;

Xll — exercer, mesmo fora das horas de trabalho, emprego ou fungédo de empresa,
estabelecimento ou instituicbes que tenham relagdes contratuais ou de dependéncia
com o Municipio;

XIII - praticar usura sob qualquer de suas formas;

XIV - atuar, como procurador ou intermediario, junto a reparticdes publicas, salvo
quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o
segundo grau, e de cdnjuge ou companheiro;

XV - valer-se de sua qualidade de servidor para desempenhar atividades estranhas
as suas funcdes ou para lograr qualquer proveito, direta ou indiretamente, por si ou
por interposta pessoa;

XVI - coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associacao
profissional ou sindical, ou a partido politico.

XVII - acumulacao ilicita de cargo, emprego ou fungéo publica.

§1° Para aplicagdo da penalidade de demissdo, deve o fato ser levado ao
conhecimento da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, para a instauragédo do
competente Processo Administrativo Disciplinar, acompanhado de Relatério

Circunstanciado que contera a descrigdo do fato denunciado.

§2° A aplicagcdo da pena de demisséo se da por escrito, sob forma de Decreto,
contendo o motivo da puni¢éo disciplinar e o embasamento legal.

§3° A penalidade de demisséo sera aplicada pelo Prefeito Municipal, ap6s regular
procedimento administrativo disciplinar, devendo a decisdo ser comunicada a
Corregedoria para o devido assentamento funcional.

§4° Na aplicacdo da penalidade, sera dada publicidade ao ato, sendo o Decreto
publicado em Diario Oficial do Municipio e transcrito no Boletim Interno da
Corporacgao.

Art. 84. Além dos casos enumerados no artigo anterior, € causa de demissao a
sentenca criminal transitada em julgado que condenar o servidor a mais de 02 (dois)

anos de recluséao.
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Art. 85. Verificada a acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fungbes publicas,
em processo administrativo disciplinar, se ficar comprovada a boa-fé do Guarda Civil
Municipal, o mesmo podera optar por um dos cargos.

§1° Provada a ma-fé, o servidor perdera os cargos que estiver exercendo no servico
publico municipal e restituira o que tiver percebido indevidamente.

§2° Sendo um dos cargos, emprego ou fungéo, exercido em outra esfera

administrativa, esta sera comunicada da demisséo verificada na esfera municipal.

SecaoV

Da destituicdo do cargo em comissao ou fungado de confianga

Art. 86. A destituicdo de cargo em comissao ou de fungéo publica sera aplicada nos
casos de infracao sujeita as penalidades de suspensao e de demissao.

1° Sendo o servidor detentor de cargo publico efetivo, a aplicacédo da penalidade de
destituicdo do cargo em comissdo ou de funcao publica ndo impedira a aplicagéo

das penalidades de suspenséo ou de demissao.

CAPITULO VI
DA PRESCRICAO DA ACAO DISCIPLINAR

Art. 87. A acgéao disciplinar prescrevera:

| - em 05 (cinco) anos, no caso de infragdes puniveis com demissao;

Il - em 02 (dois) anos, no caso de infragbes sujeitas a pena de suspensao.

[Il - em 06 (seis) meses, no caso de infragcdes sujeitas as penas de repreenséao e
adverténcia.

§1° O prazo de prescrigdo comega a contar da data em que o fato se tornou
conhecido.

§2° Os prazos de prescrigao previstos na lei penal aplicam-se as infragcoes
disciplinares que correspondam aos fatos nela tipificados.

§3° A abertura da sindicancia ou a instauragédo de processo administrativo disciplinar

interrompem a prescrigéo.
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§4° Interrompido o curso da prescrigdo, o prazo comegcara a fluir novamente a partir

do dia em que cessar a interrupgao.

CAPIiTULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 88. O servidor integrante da Guarda responde civil, penal e administrativamente

pelo exercicio irregular de suas atribuicoes.

Art. 89. A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou

culposo, que resulte em prejuizo ao erario ou a terceiros.

§1° No caso de indenizagdo a Fazenda Publica, por prejuizo causado por dolo, o
integrante da Guarda Civil Municipal de Tucano sera obrigado a repor, de uma soé
vez, o valor correspondente ao dano causado.

§2° A indenizagdo a Fazenda Publica, por prejuizo causado por culpa, sera
descontada em parcelas mensais ndo excedentes a décima parte do provento ou da
remuneracgao liquidos, em valores atualizados.

§3° Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o servidor perante a
Fazenda Publica, em agéo regressiva.

§4° A obrigagdo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles sera

executada, até o limite do valor da herancga recebida.

Art. 90. A responsabilidade administrativa ndo exime o integrante da Guarda Civil
Municipal de Santa luz da responsabilidade civil ou penal pelo mesmo fato, assim
como o pagamento da indenizagdo a que ficar obrigado judicialmente ndo o exime
da pena disciplinar cabivel.

Paragrafo unico. As responsabilidades civil e administrativa seréo afastadas no caso

de absolvigao criminal que dé como provada a inexisténcia do fato ou de sua autoria.

TiTULO VII
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DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 91. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico é
obrigada a promover a sua apuracdo imediata, mediante sindicancia ou processo

administrativo disciplinar, assegurada ao acusado ampla defesa.

Art. 92. As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuragéo pela
Corregedoria da Guarda, desde que contenham a identificagdo e o enderegco do
denunciante e sejam formuladas por escrito, confirmada a autenticidade do
denunciante, ou ainda, reduzidas a termo, se oferecidas verbalmente.

Paragrafo unico. No caso de reducdo a termo, devera este ser firmado pelo

representante e pela autoridade, perante a qual for a representacao oferecida.

Art. 93. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infragdo disciplinar ou ilicito

penal, a denuncia sera arquivada por falta de objeto.

Art. 94. Da sindicancia podera resultar:

| - arquivamento do processo;

Il - aplicagéo de penalidade de adverténcia;

[l - instauracao de processo disciplinar.

Paragrafo unico. O prazo para concluséo da sindicancia ndo excedera 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade superior. Art.
95 Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposi¢cao das penalidades
de repreensdo, suspensao, demissdo, ou destituicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianca, sera obrigatdria a instauracdo de processo administrativo
disciplinar.

CAPITULO II
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO
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Art. 96. Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha a influir na
apuracéao da irregularidade, a Corregedoria da Guarda podera determinar o seu
afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem
prejuizo da remuneracgao.

Paragrafo unico. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual

cessarao os seus efeitos, ainda que néo concluido o processo.

CAPITULO Il
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 97. O processo disciplinar é o instrumento destinado a apurar responsabilidade

de servidor integrante da Guarda por infragdo praticada no exercicio de suas

atribuicdes, ou que tenha relagdo com as atribuicdes do cargo em que se encontre

investido.

Paragrafo unico. O processo administrativo disciplinar sera de carater contraditorio,

assegurada ao acusado ampla defesa, com os meios a ela inerentes, sendo sua
instauracao determinada pelo Prefeito ou pelo Corregedor da Guarda Civil

Municipal de Santa luz.

Art. 98. O processo disciplinar sera conduzido por comissdo composta de trés

servidores estaveis,integrantes da corporagdo, designados pelo Corregedor da

Guarda Civil Municipal de Santa luz.

§1° A Comissao tera como secretario servidor designado pelo Corregedor, podendo
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a indicacao recair em um de seus membros.

§2° N&o podera participar de comisséo de sindicancia ou de inquérito, cdnjuge,
companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau.

§3° Os servidores designados para compor a comissao disciplinar serao

dispensados de suas atribuigcdes ordinarias, durante o periodo de exercicio das
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fungdes disciplinares.
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Art. 99. A Comissao exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo necessario a elucidacdo do fato ou exigido pelo interesse da
administracao.

Paragrafo unico. As reunibes e as audiéncias das comissdes terdo carater
reservado.

Art. 100. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

| - instauragdo, com a expedicado da Portaria do Prefeito ou do Corregedor, da qual
constara o resumo do fato atribuido ao processado e a mengao dos dispositivos
legais aplicaveis;

Il - inquérito administrativo, que compreende instrucado, defesa e relatério;

[l - julgamento.

Art. 101- O prazo para a conclusdo do processo disciplinar ndo excedera 60
(sessenta) dias, contados da data de publicagdo da Portaria de instauracao,
admitida a sua prorrogacao por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

§1° Sempre que necessario, a comissao dedicara tempo integral aos seus trabalhos,
ficando seus membros dispensados do ponto, até a entrega do relatério final.

§2° As reunibes da comissao serdo registradas em atas que deverdo detalhar as
deliberagbes adotadas.

§ 3°. Como medida cautelar, o Corregedor podera solicitar ao Diretor Comandante, o
afastamento preventivo do investigado de suas fungdes, por prazo maximo de 60

(sessenta) dias, sem prejuizo da remuneragéo.

Secao |

Do Inquérito

Art. 102 - O inquérito administrativo obedecera ao principio do contraditério,
assegurada ao acusado ampla defesa, com a utilizacdo dos meios e recursos
admitidos em direito.

Art. 103. Os autos da sindicancia integraréo o processo disciplinar, como peca
informativa da instrugao.

Paragrafo unico. Na hipotese de o relatério da sindicancia concluir que a infragdo

esta capitulada como ilicito penal, a autoridade competente encaminhara cépia dos
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autos ao Ministério Publico, independentemente da imediata instauragdo do
processo disciplinar.

Art. 104 - Na fase do inquérito, a comissdo promovera a tomada de depoimentos,
acareacOes, investigacbes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova,
recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa
elucidacao dos fatos.

Art. 105 - E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o processo
pessoalmente ou por intermédio de  procurador, arrolar e  reinquirir
testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar
de prova pericial.

§1° O presidente da comisséo podera denegar pedidos considerados impertinentes,
meramente protelatérios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.
§2° Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagdo do fato

independer de conhecimento especial de perito.

Art. 106 - As testemunhas serado intimadas a depor mediante mandado expedido
pelo presidente da comissdo, devendo a segunda via, com o ciente do interessado,
ser anexado aos autos.

Paragrafo unico - Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado
sera imediatamente comunicada ao chefe da reparticdo onde serve, com a indicagéo

do dia e hora marcados para inquirig&o.

Art. 107 - O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo

licito a testemunha trazé-lo por escrito.

§1° - As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§2° - Na hipdtese de depoimentos contraditorios ou que se infirmem, proceder-se-a a
acareacao entre os depoentes.

Art. 108. Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comisséo promovera o
interrogatorio do acusado, observados os procedimentos previstos nos arts. 106 e
107.
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§1° - No caso de mais de um acusado, cada um deles sera ouvido separadamente,
e sempre que divergirem em suas declaragbes sobre fatos ou circunstancias, sera
promovida a acareacgao entre eles.

§2° - O procurador do acusado podera assistir ao interrogatério, bem como a
inquiricdo das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas,

facultando-se lhe, porém, reinquiri-las, por intermédio do presidente da comisséo.

Art. 109. Quando houver duvida sobre a sanidade mental do acusado, a comisséao
propora ao Comandante da Guarda que ele seja submetido a exame por junta

médica oficial, da qual participe pelo menos um médico psiquiatra.

Paragrafo unico - O incidente de sanidade mental sera processado em auto
apartado e apenso ao processo principal, apds a expedi¢ao do laudo pericial.
Art. 110. Tipificada a infragéo disciplinar, sera formulado o indiciamento do servidor,

com a especificacao dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.

§1° - O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da comissao
para apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se Ihe vista
do processo na reparticéo.

§2° - Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de 20 (vinte) dias.

§3° - O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias
reputadas indispensaveis.

§4° - No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na cdpia da citacdo, o prazo

para defesa contar-se-a da data declarada, em termo préprio, pelo membro da
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comissao que fez a citagdo, com a assinatura de 2 (duas) testemunhas.

Art. 111. O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a comissao
o lugar onde podera ser encontrado.

Art. 112. Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por

edital, publicado no Diario Oficial do Municipio, para apresentar defesa.

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL794

Paragrafo unico. Na hip6tese deste artigo, o prazo para defesa sera de 15 (quinze)

dias a partir da ultima publicacéo do edital.
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Art. 113. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar
defesa no prazo legal.

§1° A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera o prazo
para a defesa.

§2° Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo
designara um servidor como defensor dativo, que devera ser ocupante de cargo
efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao
do indiciado.

Art. 114. Apreciada a defesa, a comissao elaborard relatério minucioso, onde
resumira as pecas principais dos autos e mencionara as provas em que se baseou
para formar a sua convicgao.

§1°- O relatério sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do
servidor.

§2° - Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissao indicara o dispositivo
legal ou regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou
atenuantes.

Art. 115. O processo disciplinar, com o relatério da comisséo, sera remetido a

autoridade que determinou a sua instauragéo, para julgamento.

Secaolll

Do julgamento

Art. 116. No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo, a
autoridade julgadora proferira a sua deciséo.

§1° Se a penalidade a ser aplicada exceder a algada da autoridade instauradora do
processo, este sera encaminhado a autoridade competente, que decidira em igual
prazo.

§2° Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangdes, o julgamento cabera a
autoridade competente para a imposicéo da pena mais grave.

§3° Se a penalidade prevista for a demissao, o julgamento cabera ao Prefeito

Municipal.

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

Praca Coronel Jose Leitao, N° 05, Centro — CEP.: 48.880-000 — Fone 75 3265.2663 - CNPJ: 13.807.870/0001-19

Atualizagéo diaria do sistema Sistema Ged-INDAP Certificagao Automatica ICP-BRASIL
PM.SantalLuz-BA. DOM 2015

Verséo 5.40
Inscrigdo: 016

Site: www.indap.org.br



‘%’ IARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de SantaLuz - BA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTALUZ - BAHIA ‘ PODER EXECUTIVO ANO. VI - EDICAO N° 00750 |26 DE JULHO DE 2016

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL794

§4° Reconhecida pela comissao a inocéncia do servidor, a autoridade instauradora
do processo determinara o seu arquivamento, salvo se flagrantemente contraria a
prova dos autos.

Art. 117. O julgamento acatara o relatério da comiss&o, salvo quando contrario as
provas dos autos.

Paragrafo unico. Quando o relatério da comisséo contrariar as provas dos autos, a
autoridade julgadora podera, motivadamente, agravar a penalidade proposta,
abranda-la ou isentar o servidor de responsabilidade.

Art. 118. Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, a autoridade que determinou a
instauracéo do processo ou outra de hierarquia superior declarara a sua nulidade,
total ou parcial, e ordenara, no mesmo ato, a constituicdo de outra comissao para

instauragéo de novo processo.

Paragrafo unico. O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.
Art. 119. Extinta a punibilidade pela prescri¢cao, a autoridade julgadora determinara o
registro do fato nos assentamentos individuais do servidor.

Art. 120. Quando a infragcao estiver capitulada como crime, o processo disciplinar
sera remetido ao Ministério Publico para instauracdo da agédo penal, ficando
trasladado na reparti¢ao.

Art. 121. O servidor que responder a processo disciplinar s6 podera ser exonerado a
pedido, ou aposentado voluntariamente, apds a conclusdo do processo € o

cumprimento da penalidade, acaso aplicada.

Art. 122. Serao assegurados transporte e diarias:

| - ao servidor convocado para prestar depoimento fora da sede de sua reparticéo,
na condigdo de testemunha, denunciado ou indiciado;

Il - aos membros da comisséo e ao secretario, quando obrigados a se deslocarem
da sede dos trabalhos para a realizagcdo de missao essencial ao esclarecimento dos

fatos.

Secgao lll

Da revisao do processo
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Art. 123. O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou
de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar
a inocéncia do punido ou a inadequacé&o da penalidade aplicada.

§1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer
pessoa da familia podera requerer a revisdo do processo.

§2° No caso de incapacidade mental do servidor, a revisao sera requerida pelo

respectivo curador.

Art. 124. No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 125. A simples alegac&o de injustica da penalidade n&o constitui fundamento
para a revisao, que requer elementos novos, ainda nédo apreciados no processo

originario.

Art. 126. O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao Prefeito Municipal,
que, se autorizar a revisao, encaminhara o pedido ao Corregedor da Guarda Civil
Municipal.

Paragrafo unico. Deferida a peticdo, o Corregedor providenciara a constituicdo de
nova comissao processante.

Art. 127. A revisédo correra em apenso ao processo originario.

Paragrafo unico. Na peticao inicial, o requerente pedira dia e hora para a produgéo
de provas e inquirigado das testemunhas que arrolar.

Art. 128. A comisséo revisora terda 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos
trabalhos.
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Art. 129. Aplicam-se aos trabalhos da comissé&o revisora, no que couber, as hormas
e procedimentos préprios da comissao do processo disciplinar.

Art. 130. O julgamento cabera a autoridade competente para aplicagcdo da
penalidade.

Paragrafo unico. O prazo para julgamento sera de 20 (vinte) dias, contados do
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recebimento do processo, no curso do qual a autoridade julgadora podera

determinar diligéncias.
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Art. 131. Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a penalidade
aplicada, restabelecendo-se todos os direitos do servidor, exceto em relacdo a
destituicado do cargo em comissao, que sera convertida em exoneragao.
Paragrafo unico. Da revisao do processo nao podera resultar agravamento de
penalidade.

TiTULO VI

DA IDENTIFICAGAO E UNIFORMIZAGCAO FUNCIONAL
CAPITULO |
DA EMISSAO DA IDENTIDADE FUNCIONAL

Art. 132. A Identidade Funcional € documento de identificagcdo exclusiva dos servidores

efetivos e admitido da Guarda Civil Municipal, observada a situagéo funcional.

Art. 133. Para credenciamento e emissdo da Identidade Funcional, serdo exigidos os
seguintes documentos:

| — copia de contracheque, preferencialmente do més anterior a solicitacao; Il —

copia autenticada do RG;

[Il — copia autenticada do CPF;

IV — Duas fotos coloridas 3x4, recentes, tomadas de frente com fundo branco,
uniformizado com camisa azul de manga curta e camiseta branca.

V — Exame de tipificagdo sanguinea e fator RH original.

iy |
Nt
|
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTALUZ
DEPARTAMENTO DE COMANDO
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
IDENTIDADE FUNCIONAL
DIRETOR COMANDANTE
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
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Modelo de identidade funcional
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CAPITULO I

DO UNIFORME
Art. 134. O Uniforme é a caracterizacdo de autoridade a qual o guarda civil
municipal esta investido e seu uso correto é o elemento primordial na boa
apresentacéo individual e coletiva dos agentes, constituindo-se em fato

imprescindivel para o fortalecimento da disciplina e da hierarquia.

§1° O uniforme é peca obrigatoria na identificacdo do agente, quando no exercicio
de suas funcgdes.

§2° O Brasdo e o Nome do agente nos uniformes sdo de uso obrigatério,
possibilitando que o guarda civil municipal seja identificado pelo publico interno e
externo.

§3° Os uniformes previsto neste estatuto sdo de uso obrigatério e privativo dos
integrantes da Guarda Civil Municipal de Santa luz.

§4° E vedado alterar as caracteristicas dos uniformes, bem como sobrepor aos
mesmos, pegas que ndo estejam previstas neste estatuto.

§5° Constitui obrigacéo de todo guarda civil municipal zelar por seu uniforme e pela

correta apresentagcdo em publico.

CAPITULO 1l
DA CLASSIFICAGAO DOS UNIFORMES
Art. 135. Os uniformes da Guarda Civil Municipal de Santa luz ficam classificados:

| — Uniforme de servigos diarios e representacao;

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

a) Gandola na cor azul marinho em tecido ripstop manga longa, para servigos
operacionais;

b) Gandola na cor azul marinho em tecido ripstop manga curta, para servigos
internos;

c) Calcga tatica na cor azul marinho em tecido ripstop para servigos operacionais;

d) Saia na cor azul marinho em tecido ripstop para servicos internos;
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e) Coturno na Cor preta;
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f) Sapato/Sapatilha social na cor preta;

Il — Uniforme de Gala para eventos;

a) Camisa social na cor azul claro ;

b) Calga social na cor azul marinho em tecido ouxford; c)

Saia social na cor azul marinho em tecido ouxford; d)

Sapato/Sapatilha social na cor preta;

[l — Uniformes Especiais;

Paragrafo Unico: Os uniformes especiais serdo especificados mediante normativa do

Diretor Comandante, frente a formagao de grupamentos especiais.

CAPITULO IV
DOS ACESSORIOS COMPLEMENTARES

Art. 136. Acessoérios complementares sdo os componentes utilizados juntamente

com o uniforme GCM.

VI-
VII-
VIII-

Xl-
Xll-
XI-
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Camiseta na cor branca, com brasdo da GCM na altura do peito no lado

esquerdo.;

Capa de Chuva Transparente— Uniforme I;

Cinto interno na cor preta, com fivela prateada— Uniformes | e II;

Cinto de guarnigéo na cor preta com fivela preta ou prata— Uniforme |;

Boina na cor preta, tipo francesa, com brasdo da GCM na lateral-
Uniformes | e Il;

Gorro de pala na cor preta— Uniforme I;

Tarjeta de identificacdo, em tecido bordado — Uniforme I;

Placa de identificagdo em acrilico — Uniforme II;

Coldre tipo saque rapido na cor preta— Uniforme [; X-

Porta munig&o na cor preta— Uniforme I;

Porta algema na cor preta— Uniforme I,

Porta tonfa na cor preta— Uniforme |I.

Fiel na cor preta, dupla tranga com apito— Uniforme I;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTALUZ
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XIV-  Capa de Colete na cor preta, sobrepostas as identificagbes previstas no
artigo 134 §2°- Uniforme I;

XV-  Bragal de identificagdo de setores, nas cores preto ou branca — Uniforme I.

XVI-

CAPITULO IV
DOS BRASOES, DIVISAS, LUVAS, TARGETAS E BREVES.
Art. 137. O Brasdo Do municipio de Santa luz em suas cores originais, fixado no
inicio do segundo terco iniciado de cima para baixo na manga do lado direito em
todos os uniformes.

Art. 138. O Brasao da Guarda Civil Municipal de Santa luz em suas cores originais,
fixado no inicio do segundo terco iniciado de cima para baixo na manga do lado

esquerdo em todos os uniformes.

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br
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Art. 139. As insignias de ombro em forma de luvas com bordaduras com fundo na

Brasédo da Guarda Civil Municipal de

Santa luz

cor cinza conforme modelo em todos os uniformes.

7 cm

11 cm

12 Classe

s v

Classe Subinspetor
Especial

Inspetor

Modelos de Luva da GCM — Santaluz - classes de carreira
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7/ cm

11 cm

Subcomandante Comandante Diretor
Comandante

Art. 140. As condecoracgdes, targetas e brevés de cursos de outras instituicdo
oficiais poderdo ser usadas, desde que em numero nunca superior a 3 (trés) acima

do peito direito, e acima dos brasdes nas mangas.

TITULO XIX
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

Art. 141. Ficam mantidos os dez (10) cargos da Guarda Civil Municipal de Santa luz
existentes, na nova estrutura da Guarda Civil Municipal.

Art. 142. Os servidores ocupantes dos cargos de Guardas Civis Municipais que nao
preencham o0s requisitos necessarios para promoc¢ao na nova estrutura serao

mantidos e enquadrados na Classe Especial da Guarda Civil Municipal de Santa luz.
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Art. 143. Os Guardas Civis Municipais de Santa luz serdo enquadrados de acordo os
requisitos.

Art. 144. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a:

| — praticar todos os atos que visem regulamentar os termos desta Lei;

Il — editar os Regulamentos e Regimentos desta Lei;

[Il — praticar as altera¢des orgcamentarias, mediante Decreto, decorrentes de
aplicagdo desta Lei.

Art. 145. Este Estatuto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito

Santa Luz, 08 de Julho de 2016.

ZENON NUNES DA SILVA FILHO
Prefeito Municipal

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.otg.br

ANEXO |
§ DISPOSICAO DAS CLASSES
=
é Classe Tempo minimo de Carga Horaria de Acréscimo Salarial
% servigo Formagao
g 22 Classe | Aprovagado em curso 00 horas 00 %
% de formacao
g 12 Classe | 5 Anos de servico na 300 horas 06 %
% segunda classe.
§ Especial 5 Anos de servigo na 600 horas 12 %
é primeira classe.
; Subinspetor | 5 Anos de servigo na 900 horas 20 %
% classe especial.
§ Inspetor 5 Anos de servico 1200 horas 25 %
&% como Subinspetor.
c
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ANEXO II
REMUNERAGAO DE CARGOS E FUNGOES
Cargo/Fungéo Acréscimo Salarial

Motorista 03 %

Supervisor 05 %

Gestor Administrativo e de Projetos 07 %
Comandante Conforme dispde a lei municipal 1443/15+30%.
Subcomandante Conforme dispde a lei municipal 1443/15+30%.

Gabinete do Prefeito
Santaluz, 08 de Julho de 2016.

ZENON NUNES DA SILVA FILHO
Prefeito Municipal
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